
 LA MAIRIE  de SAINT MARTIN D’URIAGE (Isère) 
Commune thermale et touristique de 5 600 habitants 

Située à 15 km de Grenoble 
 

Recherche pour le multi-accueil d’Uriage  (40 places) 

 
  Un(e) agent titulaire du CAP Petite Enfance  

 
 

Missions globales :  Favoriser le développement et l’épanouissement des enfants de 
3mois à 3 ans sous l’autorité de la directrice, dans le cadre du projet 
pédagogique défini en équipe et en participation avec les familles. 

                                                 Accueillir l’enfant et sa famille. 
                                                 Prise en charge globale de l’enfant (Soins, activités d’éveil…). 
                                                 Animation de groupes d’enfants. 
   
 
Technicité :   
Connaissance des besoins du jeune enfant et de son développement psychomoteur. 
Connaissance en hygiène et santé publique, règles de sécurité. 
Capacité d’adaptation face aux situations. 
Capacité à mettre en œuvre des conditions nécessaires au bien-être de l’enfant. 
Capacité à être à l’écoute de l’enfant. 
Capacité à travailler en équipe. 

 
Communication :    
Capacité à dialoguer avec les familles. 
Capacité à informer et à communiquer. 
Capacité à effectuer les transmissions professionnelles. 
Capacité à travailler en partenariat. 
 
Conditions de recrutement et rémunération : 
Etre détenteur du  CAP Petite Enfance.  
Temps de travail : 21 h  /semaine 
Rémunération statutaire. Remplacement congé de maternité 
 

Lettre de candidature et C.V à adresser à :  
Monsieur le Maire  

2 Place de la Mairie 

38410 SAINT MARTIN D’URIAGE 

 
 
Renseignements : 
Mme BUFFIN Coordinatrice Petite Enfance au 04 76 59 77 12  
Mme Jayet  Directrice du multi accueil 04 76 89 13 03 

 


