
Opportunité passionnante à saisir à Saint-Martin d'Uriage !

Rejoignez-nous en tant que Référent Marchés Publics (H/F)

Poste à pourvoir dés que possible

À propos de Saint-Martin-d'Uriage :  Située à seulement 15 km de Grenoble, Saint-Martin d'Uriage est une

charmante commune thermale et touristique, comptant 5 600 habitants. Au sein de la Communauté de 

Communes Le Grésivaudan, nous nous engageons à préserver un cadre de vie de qualité, tout en 

favorisant le développement économique et touristique ainsi qu'une vie locale dynamique. La transition 

écologique et la participation citoyenne sont au cœur de notre projet politique.

Description du poste :  Intégrez notre équipe au sein de la direction des finances en tant que Référent 

Marchés Publics. Aux côtés d'une équipe dynamique, vous participerez à la structuration et à la gestion 

administrative des marchés publics. Si vous êtes passionné par la rigueur, l'organisation et que vous avez 

une approche pédagogique et juridique, ce poste est fait pour vous !

Vos missions :

• Accompagner les chefs de service dans le choix des procédures 

• Préparer les pièces administratives.

• Assurer le suivi administratif et comptable des marchés.

• Participer à la conduite de projets concernant votre périmètre par exemple : l’élaboration d’un 

guide interne de commande publique.

Profil recherché :

• Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales.

• Maîtrise des outils bureautiques 

• Expertise des procédures de marchés publics et du Code de la Commande Publique.

• Rigueur, organisation et sens du travail en équipe.

Conditions

- recrutement par voie de mutation ou CDD de 3 ans renouvelable pour les contractuels

- temps de travail sur 5 jours : 39 heures hebdomadaire avec 23 jours RTT 

- Possibilité de télétravail selon le protocole en vigueur

- Résidence administrative : mairie de Saint Martin d’Uriage

Rémunération :

Conditions statutaires (rédacteur) + RIFSEEP (prime mensuelle), prime de 13ème mois, prime de CIA (prime

annuelle liée aux résultats) + Forfait mobilités durables

Informations complémentaires     :  

Autres avantages :  participation complémentaire santé et prévoyance ;  possibilité d’adhérer au COS 38

(prestations sociales et de loisirs, etc.) avec 90 % de participation employeur

Poste à pourvoir le plus rapidement possible



Renseignements  auprès  de  Mme  S.Coutellier.,  à  l’adresse  sophie.coutellier@mairie-  smu  .fr   ou  par

téléphone 0633055198.

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire,  les candidats  bénéficiant  d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé

peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.

Les entretiens auront lieu au fil de la réception des candidatures

Lettre de candidature et C.V. à adresser au plus tard le 15 Mai 2024 à

Monsieur le Maire

2 place de la mairie

38410 SAINT-MARTIN D’URIAGE

Ou par courriel : recrutement@mairie-saintmartinduriage.fr

mailto:sophie.coutellier@mairie-SMU.fr

