
Rejoignez une équipe dynamique au cœur 
d'une commune touristique et thermale !

La Mairie de Saint-Martin d'Uriage recrute  
Responsable finances et marchés publics (H/F)

À propos de nous : 
Saint-Martin d'Uriage, un écrin niché à seulement 15 km de Grenoble, vous
ouvre  ses  portes  !  Notre  commune,  forte  de  ses  5  600 habitants,  est  non
seulement un lieu de villégiature prisé mais aussi une communauté engagée
dans  une  démarche  de  développement  durable  et  économique  et  une  vie
locale dynamique. Rejoignez notre équipe pour contribuer à préserver notre
cadre de vie exceptionnel et à stimuler notre vocation touristique.

Description du poste : En tant que Responsable finances et marchés publics,
vous  serez  au  cœur  de  l'action,  agissant  en  tant  que  pivot  entre
l'administration municipale, la direction et les services. Vous aurez sous votre
responsabilité une équipe de 2 personnes (une chargée de comptabilité et une
référente marché public) et travaillerez sur des budgets variés (4), participant
ainsi  activement  à  la  stratégie  financière  de  la  commune.  Si  vous  êtes
passionné par la pédagogie,  l'efficacité  financière et que vous avez l'esprit
créatif, ce poste est fait pour vous !

Vos missions :
• Participer à la définition de la stratégie budgétaire et financière
• Élaborer et suivre les budgets de la commune et du CCAS.
• Superviser l'exécution budgétaire et proposer des solutions innovantes.
• Gérer la dette, la trésorerie et les garanties d'emprunts.
• Participer à la planification pluriannuelle des investissements.
• Piloter des projets et développer des partenariats durables.
• Encadrer et soutenir une équipe de deux personnes.

Profil recherché :
• Expertise dans la comptabilité publique et les procédures budgétaires.
• Compétences en conduite de projets et en management.
• Autonomie, créativité et sens des responsabilités.
• Excellentes aptitudes relationnelles et de communication.

Conditions :
• Recrutement par voie de mutation ou CDD de 3 ans renouvelable pour

les contractuels.
• Temps de travail : 39 heures hebdomadaires avec RTT.
• Horaires de bureau avec possibilité de télétravail.
• Résidence administrative : mairie de Saint-Martin d'Uriage.
• Rémunération statutaire avec primes (IFSE et CIA + prime de 13eme

mois) et avantages sociaux.



Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est
ouvert  à tous les  candidats  remplissant  les  conditions statutaires  requises,
définies par le code général de la fonction publique.
À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité
de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.

Vous êtes prêt à relever ce défi excitant ? 

Postulez dès maintenant et participez à notre aventure collective.

Renseignements sur le poste : Mme S. Coutellier : 0633055198

Lettre de candidature et C.V. à adresser au plus tard le 15 Mai 2024 à :
Monsieur le Maire

2 place de la mairie
38410 SAINT-MARTIN D’URIAGE

Ou par courriel : recrutement@mairie-saintmartinduriage.fr


