La Commune de SAINT-MARTIN D’URIAGE (Isére)
Commune thermale et touristique de 5600 habitants
Située a 15 km de Grenoble

Recherche pour sa cuisine centrale de restauration scolaire

Un agent polyvalent(e) de restauration scolaire a temps non complet 70 %
Contrat a Durée Déterminée de 1 an renouvelable
Poste a pourvoir le 26 aoat 2024

Description de I’emploi :
Engagée a produire des repas de qualité pour ses écoliers, la commune dispose d’'une

cuisine centrale qui produit elle-méme les repas.

Au sein de cette cuisine, vous ferez partie d’'une équipe de 6 personnes et serez chargé
de la mise en place du restaurant scolaire, de participer a la distribution des repas aux
convives, de la plonge et de I'entretien de mobiliers, de locaux et de matériels. Vous
serez garant et appliquerez les regles et procédures en matiere d'hygiene de locaux et
de sécurité alimentaire.

Organisation du poste :
Vous travaillerez 4 jours par semaine de 8h45 a 16h (lundi, mardi, jeudi et vendredi)
durant les semaines scolaires et quelques jours pendant les vacances scolaires.

Le profil
Nous recherchons un profil capable de travailler dans un contexte ou le cadre

réglementaire est contraint, notamment en matiere de sécurité alimentaire et
d’hygiene.

Ainsi, le candidat devra étre capable d’étre garant des regles, de travailler en équipe et
de faire preuve d’'adaptabilité, de rigueur et de capacité d’organisation.

Une expérience en restauration collective serait un plus.

Permis B obligatoire

Conditions de recrutement :

Contrat a durée déterminée de droit public d'un an renouvelable a compter du 26 ao(t
2024

Temps non complet 70 % annualisé

Rémunération selon expérience + prime RIFSEEP + prime de 13éme mois

Autres avantages : repas du midi, adhésion au comité des ceuvres sociales et
participation prévoyance et complémentaire santé

Lettre de motivation et C.V. a adresser a :

Monsieur le Maire de St Martin d’Uriage

2 Place de la Maire

38410 SAINT-MARTIN-D’URIAGE

Ou par courriel : recrutement@mairie-saintmartinduriage.fr

Date limite des candidatures : au plus tard 30 juin 2024
Renseignements : M. REVEL, responsable service restauration au 04.76.89.52.50




