t LA COMMUNE de SAINT-MARTIN- D’URIAGE (Isere)
Saln n Commune thermale et touristique de 5 600 habitants
située a 15 km de Grenoble

URIAG Recherche un agent éducatif polyvalent a
temps complet pour un contrat de 12 mois
Poste a pourvoir le plus rapidement possible

Missions

Placé sous l'autorité de la responsable du Pdle Education enfance Jeunesse, vous
agirez en tant que renfort dans les équipes éducatives des creches et des écoles.

Si vous aimez intervenir aupres d’enfants et la diversité des missions, ce
poste est fait pour vous !!

La fonction d’ATSEM et I'animation périscolaire

- Assister les enseignants pour l'accueil, I'animation et I'hygiene des éleves de classe
maternelle

- Assurer I’entretien des locaux (salle de classe, dortoir, tisanerie, etc, ....)

- Animer un groupe d’enfants sur les temps périscolaires en accord avec le projet
périscolaire de la commune

La fonction AEPE en creche:

- Organiser et animer des activités d'éveil favorables au développement de I'enfant
- Garantir I'hygiene de chaque enfant (change)

- Aider a la préparation des repas

- Participer a I'entretien des locaux

- Veiller a la sécurité des enfants

Profil

- Qualités relationnelles avec les enfants et les parents

- Sens du travail en équipe

- Capacité d’animation et d’encadrement de groupes d’enfants
- Adaptabilité et polyvalence

- Discrétion

- Diplémes: BAFA, CAP AEPE ou Equivalence

- Permis B indispensable

Conditions de recrutement

- Contrat a durée déterminée de 12 mois

- Temps complet selon un planning annualisé

- Rémunération selon expérience

- Prestations sociales (comité d’ceuvre sociale, participation employeur prévoyance et
maintien de salaire).

Contact : Maud DUCHOSAL (maud.duchosal@mairie-smu.fr)

Lettre de candidature et C.V. a adresser a :
Monsieur le Maire,
Mairie de Saint-Martin-d’Uriage
2, place de la Mairie 38410 SAINT-MARTIN-D'URIAGE
ou par courriel a : recrutement@mairie-saintmartinduriage.fr


mailto:maud.duchosal@mairie-smu.fr

	Conditions de recrutement
	- Contrat à durée déterminée de 12 mois
	- Temps complet selon un planning annualisé

