
Lettre de candidature et C.V. à  : 

Monsieur le Maire, 2 place de la mairie,
38410 SAINT-MARTIN-D’URIAGE

Ou par courriel : recrutement@mairie-smu.fr

Contact et informations complémentaires

Nathalie RACAMIER PELLETIER
Directrice crèche des Lutins, 04.76.59.77.10

Postulez avant le samedi 31 mai 2025

MAI 2025 MAIRIE DE SAINT-MARTIN D’URIAGE

La commune de Saint-Martin d’Uriage recherche une ou un
éducateur de jeunes enfants pour sa crèche Les Lutins. Cet
équipement de 40 places accueille des enfants de 3 mois à 4
ans à la journée. 

Au sein du pôle Éducation Enfance Jeunesse, et sous la
responsabilité de la Directrice, l’agent conçoit et met en
oeuvre les projets pédagogiques et coordonne les projets
d'activités qui en découlent et accompagne les parents dans
l'éducation de leur enfant.

Profil recherché
Savoirs socio-professionnels :

techniques artistiques, ludiques et manuelles ;
maîtrise de techniques d'animation, de créativité et
d'expression ;
offre en matériels éducatifs (fournisseurs) ;
politiques de la CAF et dispositifs sociaux et familiaux.

Savoirs généraux :
organisation territoriale ;
environnement territorial local, instances et processus de
décision de la collectivité ;
orientations et priorités des élus et décideurs.

Recrutement par voie de mutation ou, à
défaut, en CDD pour les contractuels.

Emploi à temps complet.

Rémunération selon grilles statutaires des
éducateurs de jeunes enfants. 

Forfait mobilités durables
Participation employeur : prévoyance,
complémentaire santé, comité d’œuvre
sociale

ÉDUCATEUR / ÉDUCATRICE
DE JEUNES ENFANTS

Poste de catégorie A

Rejoignez-nous !

Missions
Activités techniques :

participation à l'élaboration du projet d'établissement ;
élaboration et mise en œuvre des projets pédagogiques ;
gestion de la relation avec les parents ou les substituts
parentaux ;
animation et mise en œuvre des activités éducatives ;
participation aux soins d'hygiène, de confort et de bien-
être des enfants ;
soutien à la parentalité dans le cadre de l'accueil-PMI ;
formation et encadrement des stagiaires.

Activités spécifiques :
Prise en charge d'enfants handicapés ;
Élaboration de projets interpartenariaux dans un service ;
Accompagnement des assistantes maternelles ;
Impulsion d'actions de formation des assistantes
maternelles ;
Réalisation de supports audiovisuels.
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