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Délibération du Conseil Municipal N°2025-011
Séance du 28/03/2025

e

Le vingt-huit mars deux-mille-vingt-cing a vingt heures, le conseil municipal de Saint-Martin d’Uriage,
légalement convoqué le vingt-et-un mars deux-mille-vingt-cing, s’est réuni en salle du conseil
municipal sous la présidence de Gérald GIRAUD, maire.

Nombre de membres :

- En exercice: 28
- Présents: 19
-Votants: 27

Présents : Gérald Giraud, Cécile Conry, Estelle Gignoux, Michel Deridder, Claudine Chassagne, Jean-
Charles Congard, Peggy Briand, Roberte Pelletier, Francois Bernigaud, Didier Bouvard, Marie-Paule
Balicco, Isabelle Gloux, Frangoise Berthoud, Frédéric Cuchet, Florence Boullen-Murienne, Laurent
Robert, Jacqueline Baret, Bruno Jacovella, Mathieu Kuntz.

Excusée : Beate Bersch.

Ont donné pouvoir : Hubert Jeanson a Jean-Charles Congard, Renée-Claire Mancret & Gérald Giraud,
Jean-Marc Abramowitch a Frangois Bernigaud, Gilles Duvert a Claudine Chassagne, Arnaud Callec 3
Cécile Conry, Gabriel Gandini a Michel Deridder, Frédéric Jarry a Estelle Gignoux. Brigitte Dulong 2
Jacqueline Baret.

Secrétaire de séance : Michel Deridder.

Objet : Signature de la convention de coopération intercommunale pour le
fonctionnement du réseau de lecture publique de la communauté de
communes le Grésivaudan

Elu rapporteur : Peggy Briand

Vu le code général des collectivités territoriales et le code du patrimoine, articles L 1421-4 et L 1421-5
(ordonnance 2004-178 2004-02-20 du 24 février 2004), D 1422-4 et D 1421-5 (Décret n°2011-574 du 24
mai 2011-art 3),

Vu (a loi n° 2021-1717 du 21 décembre 2021 relative aux bibliothéques et au développement de la
lecture publique,

Vu les délibérations communautaires n° DEL-2015-24, DEL-2020-0324, DEL-2021-0137 relatives au
Plan Lecture Publique et a la signature de conventions,

Vu les statuts modifiés de la communauté de communes le Grésivaudan au 1* novembre 2022,

La présente délibération peut faire objet d’un recours devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois, & compter de
sa date de publication sur le panneau d’affichage de la collectivité.
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Exposé des motifs conduisant a la proposition :

Considérant que le réseau de lecture publique permet & la médiathéque de la commune d’accéder a
un budget d’acquisition propre et de faire des demandes de subventions lices,

Considérant que le réseau de lecture publique a pour objet une collaboration entre 'ensemble des
médiathéques du Grésivaudan, que cela leur permet de proposer un meilleur service et des
animations mutualisées,

Considérant que le réseau de lecture publique met a disposition une coordination ainsi qu'une
équipe réseau et la mise en place de formation professionnelle,

Considérant que le réseau de lecture publique met a disposition un service de navette afin de faciliter
les échanges de documents entre les communes du territoire,

Considérant que le réseau de lecture publique fournit un logiciel métier qui permet de gérer la
médiathéque, que ce réseau fournit également les services d’un site internet,

Considérant que la commune s’engage a fournir des locaux, le matériel informatique, un budget
d’acquisition et du personnel propres,

Considérant que l'action de la médiathéque de la commune s'inscrit déja dans celle du réseau et qu’il
est par conséquent nécessaire de régulariser celle-ci,

Aprés avoir entendu 'exposé de Madame Peggy Briand,
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Punanimité :

AUTORISE le Maire a signer la convention de coopération intercommunale pour le
fonctionnement du réseau de lecture publique de lacommunauté de communes le Grésivaudan.

MANDATE le Maire et la Direction Générale des Services pour la mise en ceuvre de la présente
délibération.

Publiée le : 03/04/2025

Transmise au Représentant de I’Etat le : 03/04/2025

M. le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe gu’il peut
faire ’objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de Grenoble dans un délai de deux mois a
compter de sa publication et sa transmission aux services de I’Etat (article R.421-1 du Code de Justice
administrative).

Fait et délibéré en séance le 28/03/2025

LE MAIRE
Gérald GIRAUD

=

La présente délibération peut faire objet d’un recours devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois, & compter de
sa date de publication sur le panneau d’affichage de la collectivité.
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0z CONVENTION DE COOPIEJR‘ﬁTTC’)‘N“"“““"‘”E’Z““
INTERCOMMUNALE
= POUR LE FONCTIONNEMENT DU RESEAU DE

LECTURE PUBLIQUE DE LA COMMUNAUTE DE
COMMUNES LE GRESIVAUDAN

Entre les soussignés :

La communauté de communes Le Grésivaudan,

Représentée par son Président, Monsieur Henri BAILE

Dont le siege est situe 390, rue Henri Fabre - 38926 CROLLES cedex,
Agissant en vertu de la délibération n® DEL-2024- 0382 du 25 novembre 2024

Ci-apres désignée « Le Grésivaudan »

D'une part,
Et:

La commune de Saint Martin d'Uriage
NOM =
W ) 2 place de la Mairie - BP 1
Situe(e) Adresse 35 410 Saint Martin d'Uriage
Représenté(e) par’ le Maire, Monsieur Gérald GIRAUD

Autorisé(e) & signer en vertu de du

Ci-aprés désignée " la commune "

D'autre part.

Il est convenu, ce qui suit :
PREAMBULE

Compétences du Grésivaudan

Le Greésivaudan o une démarche frés volontariste en matiére culturelle, compétence partagée
avec les communes et les partendires institutionnels avec lesquels il fravaille en étroife
collaboration,

II's’est fixé plusieurs objectifs :
- Veiller au maillage du territoire dans un souci d’équité du service public,
Travailler & la fransversalité des politiques publiques en considérant la culture au sens large
ef pas seulement le volet artistique,
- Favoriser la proximité avec les publics en proposant une offre adaptée au plus prés des
ferritaires et des etablissements,
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structures culturelles,
- Travailler en réseau.

Parmi ses compétences, figure celle de la Lecture Publique avec la création, dés 2013, duréseau
des bibliothéques, acté par une convention avec le Département.

Depuis lors, le réseau des bibliothéques s'est structuré et a élargi son champ d'action en
s'appuyant sur des conventionnements avec les partenaires institutionnels comme e
Département (Plan Lecture) et la DRAC (Contrat territoire lecture- CTL).

Par ailleurs, le projet culturel scientifique éducatif et social (PCSES), voté par le Consell
communautaire en date du 20 mars 2023, a permis de fixer les lignes directrices de
développement du réseau de lecture publique.

Le résequ de lecture publique du Grésivaudan est le fruit d'une volonté partagée par I'ensemble
des &lus du territoire visant & satisfaire les besoins culturels de la population en participant au
développement global du territoire. Il permet & toute la population d'accéder aux services de
I'ensemble des bibliothéques du réseau. Le fonctionnement du réseau s'appuie sur les
professionnels et les bénévoles des établissements municipaux et intercommunautcires.

Le réseau est composé de deux médiathéques intercommunales, de trente-quatre biblioth&gques

associées et d'un point lecture (Saint-Jean-le-Vieux) quirestent sous la tutelle de leur commune
respective.

Convention avec le Département

Par délibération du Conseil communautaire du 9 juillet 2012 et par délibération du Conseil
départemental du 20 juilet 2012, une convention a acté la création d'un réseau de
bibliotheques sur le territoire le 20 juillet 2012 et désigné les médiathéques intercommunales de
Crolles ef Pontcharra comme Médiathégues Tétes de Réseau (M.TR.).

S'inscrivant dans le plan de développement de la Lecture Publique de llsére, le réseau des
bibliothéques du Grésivaudan bénéficie du soutien du Département de llsére qui contribue
financierement et techniquement & la mise en place et au fonctionnement du réseau, dans les
domaines suivants : acquisitions documentaires, informatisation des établissements et du réseau,
personnel et véhicules dédiés au réseau, aménagement des locaux, formation et actions
culturelles.

La Médiathéque départementale (MDI) apporte son expertise aux collectiviteés et accompagne
les personnels salariés et bénévoles des bibliothéques du réseau.

ARTICLE 1 : OBJET

La convention de coopération intercommunale lie Le Grésivaudan et chacune des communes
signataires, dont la bibliothégue est associée au réseau de lecture publique.

Le bon fonctionnement du réseau de lecture publique nécessite de préciser les roles et les
responsabilités de la communauté de communes et des communes.

L'objet de la présente convention est donc de définir I'organisation et le fonctionnement du
réseau de leciure publique de telle sorte qu'elle soit un fexte de référence au sein duquel
chacun des acteurs puisse trouver les informations praticues, nécessaires & |'exercice de ses
activités.
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La conventicn est completée par des annexes : Dle e dcaplion préloctire s 041212024

e Annexe | - Tableau de répartition des charges,
»  Annexe 2 - Liste des bibliothéques du réseau,
o Annexe 3 - PCSES.

ARTICLE 2 ;: DUREE ET EVALUATION

La présente convention s'inscrit & lo suite de la précédante, signée en 2021. Ele s'applique au
jour de sa signature par les parties, et jusqu'au ferme du Plan Lecture du Département, soit le
31 déecembre 2026,

Un bilan de mi-plan a éié réalisé en mars 2023 (en présence des membres de la mediatheque
départementale de I'lsere, de la vice-présidente en charge de la culture et des patrimoines
matériels et immatériels, de la directrice de la Direction Culture et Patrimoine Culturel, de la
responsable du réseau, des responsables des médiatheques iniercommunales) et présenté en
commission culturelle.

ARTICLE 3 : GOUVERNANCE ET COMPOSITION

Gouvernance du réseau

Le Consell communautaire fixe les arientations de développement de la Lecture Publique sur le
territoire et le budget annuel.

La Commission culturelle, présidée par le président de la communauté de communes Le
Grésivaudan et en délégation par la vice-présidente chargse de la culture et des patrimoines
matériels et immatériels, est consuliative.

Ele permet de dresser des bilans d'activité et perspectives et de définir les avancées des
différents projets du réseau. Elle arbitre les orientations et propositions culiurelles.

Composition et instances du réseau

Sous I'impulsion de la Vice-Présidente et en application du projet de territoire, la Direction Culture
et Patrimoine Culturel élabore et conduit la palitique culturelle du Grésivaudan avec I'ensemble
des établissements culturels de la communauté de communes (réseau des musées, Espace
Aragon, réseau de lecture publique). Elle assure le lien avec les différentes directions de la
communauté de communes et les communes du territoire.

Elle est en charge du projet culturel de territoire dans le prolongement de la signature du Plan
local d'éducation artistique et culturelle (PLEAC).

Le réseau de lecture publique est composé de trente-quatre médiathéques ou bibliothégues
commundales, réparties sur I'ensemble du territoire. Leur organisation, leurs horaires d'ouverture
et leurs tarifs sont autonomes, décidés par les communes. Leurs services publics sont assures par
des équipes de professionnels salaries ou des bénevoles.

Situées & Crolles et & Pontcharra, les Médiatheques Tétes de Réseau (MTR) assurent les pdles et
missions de méadiatheques tétes de réseau. Elles sont des lieux ressources pour les bibliothéques
du reseau :

o En matiere d'accompagnement el de conseils professionnels, notamment par
I'intermédlicire des 17 réferents qui ont chacun en charge le suivi de plusieurs
bibliotheques du réseau, en particulier sur la thématique des collections et de la politique
documentaire,
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o En matiere d'acquisitions de documents via une commadnde annuelle” pour chaque
bibliothégue,

« En matiere de projetfs culiurels fransversaux et de parcours d’éducation artistique et
culturelle (EAC),

« En matiére de partage de pratiques métier, d'outils et de matériel d'animation.

La navetie est un service infercommunal qui assure la circulation des documents et du matériel
mulualisé sur 'ensemble du territoire par des tfournées hebdomadaires dans les bibliothegques du

résequ.

Un centre de ti dédié, situé a La Terasse, est le cenlre de gastion de la navette : agents,
véhicules et materiel commun.

Nouveau service porté par Le Grésivaudan, I'artothegue permet, par dilleurs, aux abonnés des
bibliothéques et & des collectivités d'emprunter des ceuvres d'artistes contemporains et des
tirages d'illustrateurs d'aloums jeunesse ou de bandes dessinées.

Lla circulation des oceuvres est assurée par le service navetfe vers deux lisux de
refrait (médiathéques de Crolles et de Pontcharra), avec des possibilités de deploiement futur
sur d'autres bibliotheques.

Des temps de médiation sont proposés pour faire connaitre les fonds de I'artotheque tant aux
équipes qu’aux adhérents des bibliotheques.

Enfin, au travers de son service de lecture publique, Le Grésivaudan propose un point leciure sur
la commune de Saint-Jean-le-Vieux, lieu de lecture innovant proposé aux habitants, adapié a
la taille du lieu et & ses spécificités, avec un fonctionnement et une offre différente des autres
mambres du réseau.

En termes d'instances, et en vue de poursuivre |'essor du réseau, féderer les équipes, évaluer les
actions et services et innover, différents temps d'échange et de co-censtruction avec les agents
et bénévoles du réseau sont organisés régulierement :

»  Deux réunions pléniéres annuelles pour échanger sur les avancees du réseau, les priorités
d'actions, partager les informations, travailler sur de nouveaux projets ou demandes du
teritoire & soumetire aux élus ;

» Des groupes de travail rassemblant, sur des thématiques communes, les agents des
différentes médiathéques du ferritoire, se réunissent régulierement, sur la base du
volontarial, et dans I'objectif d'harmoniser les pratiques et de proposer des prajets
structurants pour le territoire.

Un « Guide des pratiques » répond aux questions praticues des bibliothécaires et fait la
synthé&se des travaux des groupes de fravail. Cefte boite & outils partagée est mise & jour
reéguligrement.

ARTICLE 4 : ENGAGEMENTS DU GRESIVAUDAN
Le Grésivaudan pilote, coordonne et soutient le réseau de lecture publique en mettant &

disposition des communes des outils de travail partagés et du personnel qui favorisent le bon
fonctionnement du réseau.
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4-1 Le personnel Date de réception préfeclure : 04/12/2024

Le Gresivaudan s'engage & assurer le personnel nécessairs pour securiser le fonctionnement du
réseau. Sept agents soutiennent les éguipes du réseau.

4-1-1 Responsable Lecture Publique

Agent de catégorie A de lafiliére culturelle & temps plein, la responsable lecture publique est en
charge du développement du réseau des bibliothéques en lien avec la Direction Culture. Elle
assure |

Une stratégie de developpement du réseau et d'organisation de projefs innovants qui
inscrivent le réseau dans les enjeux du territoire et dans les évolutions du métier,

Une ingenierie des politiques de lecture publique cux médiathéqueas et aux élus du
territoire,

Le rayonnement du réseau enreprésentant la collactivité dans les organes professionnels,
auprés des partenaires et lors des manifestations du réseau, en recherchant une ouverture
cu reseau sur les autres acteurs culturels, sociaux, éducatifs, sportifs du territoire,

Le pilotage et I'evaluation des objectifs des dispaositifs structurants tels que le Plan Lecture
du département, le contrat territoire lecture de la DRAC (CTL), le plan local d'éducation
artistique et culturelle (PLEAC) au bénéfice de I'ensemble du territoire.

4-1-2 Coordination du réseau

Agent de catégorie A de la filiére culturelle & temps plein, la coordinatrice réseau se voit confier
deas missions opéerationnelles et travaille dans les MTR ef pour 'ensemble des bibliothéques. Elle
assure !

o

o

Le lien entre les équipss du réseau et une aide en ingénierie pour les bibliothéques,
L'organisation de la circulation des documents sur le réseau par le pilotage du service
navette,

L'accompagnement et la coordination des actions culturelles &  dimension
infercommunale, les formations,

Le pilotage et le développement de la politique documentaire & I'échelle du réseau,

4-1-3 Une équipe réseau

Ele répond aux différents bescins techniques et professionnels des bibliothéques. Elle est
constitugée :

Q

D'une assistante de gestion administrative SIGB & temps plein. Elie est la référente du
logiciel métier (administration, suivi et developpemant, formation des équipes), des
matéerials et supports d'animation mutualisés du réseau, elle favorise la mise en ceuvre de
la politique documentaire partagée,

D'un charge de mission logiciel métier OPAC et Médiateur numérique réseau & temps
plein. Il assure I'administration, la coordination et I'animation du site internet du réseau de
lecture publique, il participe & la définition de la politique numérique du réseau et
développe des actions numériques & fravers un accompagnement des équipes et des
usagers. |l fravaille en lien avec les médiateurs numériques des MTR ef les partenairas du
territoire,

D'un chargé de mission EAC (Education artistique et culturelle) et actions transversales &
femps plein (contrat de projet de 3 ans). Dans le cadre du PLEAC porté par Le
Gresivaudan, il pilote les parcours EAC du réseau des bibliothéques. Il est la personne
resscurce pour les déployer et les construire avec les bibliothécaires du résequ,

De deux agents dédiés au service navette, & temps plein. lls assurent la circulation des
documents de la navette, la livraison des expositions, des matériels partagés et des
supports de communicafion et la gestion du centre de ftri. lls répondent au
développement du service et parmettent d'assurer sa pérennité,
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4-1-4 Les référents MTR

s sont agents infercommunaux et référents chacun de deux ou frois bibliothégues du réseau.

s assurent un accompagnement des équipes pour I'acquisifion cdes documents, la mise en
ceuvre de la politique documentaire, des conseils professionnels ef sont les interlocuteurs
privilégiés pour faire le lien avec toutes les activités du réseau. Une demi-journée hebdomadaire
est & minima dédiée < leurs missions.

4.2 Le réseau informatique
4-2-1 Le Systéme intégré de gestion des bibliothéques (SIGB) partagé

Toutes les bibliothéques du réseau sont dotées d’un seul et unique SIGB, Systéme Intégré de
Gestion des Biblioth&ques, permettant le regroupement des catalogues, la gestion collective des
collections, des inscriptions, des préts au public et entre bibliotheques.

Les informations bibliographiques entrées dans le logiciel lors du catalogage ou de l'inscription
d’un usager sont consullables en temps réel en tout poinf du réseau par les bibliothécaires.

Le Grésivaudan prend en charge I'acquisition, I'hébergement et la maintenance du S.I.G.B.

L' assistante administrative de gestion SIGB et le chargé de mission en charge du site internet fonl
le lien entre les biblioth&ques et le fournisseur pour les interventions technigues et I'évolution du
systeéme.

4-2-2 Le site Internet
Le poriail est la vitine du réseau.

Une version modernisée a été mise en ligne début 2024 enincluant la nouvelle identité graphique
du réseau.

C'est un outil de communication qui donne de la visioilité sur I'activite des bibliotheques cu
réseau. Pour cela il doit étre réguliérement actualisé et alimenté parles bibliothécaires.

le portail internet présente toutes les informations relatives au réseau : locdlisation des
bibliothéques, horaires d'ouveriure, services, agenda, événemenis... Une page eslt dédiée &
chaque bibliothéque. Il donne également accés a des ressources numeériques via la plateforme,
mise & disposition par le Département, qui enrichissent I'offre documentaire & l'attention des
usagers.

Le Grésivaudan prend en charge l'acquisition, I'hébergement et la mainfenance du site infernet.

le chargé de mission en charge du site infernet le met & jour, en concertation avec les
bibliothéques associées.

4.2.3 Le matériel informatique et les consommables

le Grésivaudan a acquis du matériel d'équipement informatique au moment de la mise en
réseau (poste public, poste de travail) pour chague bibliotheque.

Depuis, les bibliothéques municipales prennent en charge le renouvellement de ce matériel et
assurent la maintenance.
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Le Grésivaudan finance pour I'ensemble des communes, dans le chigfeseermiraréfigZgublic, le

logiciel métier, le logiciel dédié au mullimédia et le site, la maintenance e tes évolutions:

Ele met egalement & disposition et finance les cartes wabonnés » avec un visuel commun
d'appartenance au réseau pour I'ensemble des bibliothéques.

4-3 Les collections, les acquisitions, la politique documentaire

Le Grésivaudan prévait, pour le compte des MTR, un budget annuel d'acquisition. Ce budget
est complété par une subvention du Département de |'lsére.

L'ensemble du fonds documentaire des MTR est mis & disposition des bibliothéques associées
pour le renouvellement de leurs préts, des demandes thématiquas ou des réservations : livres,
DVD, CD, ceuvres d'art, ressources en ligne...

le réseau des bibliotheques s'engage & développer une politique documentaire
mutualisée avec :

o Des formations réguliéres,

s Le soufien de la MDI et d'un groupe de travail dédig et représentatif du réseau,

o Des objectifs annuels communs sur une partie des collections,

o Desregles communes de gestion des collections.

Le Grésivaudan réserve un budget annuel dédié aux acquisitions de documents pour les
bibliothéques municipales. L'objectif est d'acquérir les documents une fois par an pour abonder
directement les bibliotheéques du réseau en cohérence avec le catalogue commun.
Dans le cadre de la politique documentaire en construction, cette pratique pourra évoluer
suivant les objectifs fixés pour une meailleure complémeniariié de |'offre documentaire. Du
mobilier, proprigté de Grésivaudan, peut également étre prété aux petites bibliothéques
pendant une longue durée afin d'améliorer I'accueil des publics et la présentation des
documents.

4.4 La circulation des documents

Le Grésivaudan a mis en place, au sein du réseau, plusieurs dispositifs pour faciliter les échanges
de documents entre les communes du territoire.

4-4-1 Les échanges documentaires

Les échanges documentaires (depdts) se font dans les MTR a minima 2 fois par an pour chaque
bibliothéque volontaire, sur rendez-vous et en présaence du référent et de I'assistante de gestion
administrative. Ces dépdts permettent d'enrichir, de renouveler et de mutudliser les fonds des
bibliotheques communales.

4-4-2 Le service navette

Un usager abonng peut réserver et emprunter tout document appartenant au réseau et le faire
acheminer vers la bibliothéque de son choix.

Le Grésivaudan a fait I'acquisition de dsux véhicules adapiés afin de pouvair assurer ce service
et permeftire une desserte hebdomadaire de chague bibliotheque.

Les tournées des deux agents dédiés sont organisées en concertation avec les équipes du
réseau. Le centre de ti, installé au centre du territoire, facilite la desserte des documents.
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4.5 Les actions culturelles et les formations fransversales

4-5-1 Les actions culturelles

Les actions culturelies. soutenues par Le Grésivaudan, ont pour objectifs de fédérer le résequ
autour d'événements spécifiques et de promouvair les actions en faveur de lct lecture publique
et des collections auprés de I'ensemble des publics du tenitoire.

le soutien aux actions transversales peut prendre plusieurs formes: alde au financement,
organisation d'événements, mise & disposition de matériel d'animation mutualisé, proposition de
partenariats,

Le financement est le suivant :

e Financement intercommunal des animations culturelles organisées des lors qu'elles
concernent 3 biblioth&gues minimum, & condition qu'elles soient cohérentes avec la
programmation du réseau des bibliotheques ef sous réserve du vote du budget,

e Financement ou cofinancement dans le cadre du PLEAC depuis 2022, des parcours

d'éducation artistique et culturelle (EAC). lls permettent de toucher tous les habitants et
de mobiliser de multiples partenariats. Ce dispositif est un axe structurant de la politique
culturelle du Grésivaudan.
C'est une forme de médiation culturelle pour tous les ages qui se déroule sur un temps
long et quirepose sur 3 "piliers”: la rencontre, I pratique, la transmission de connaissances.
Une partie des parcours définis chaque année est portée par le réseau de lecture
publique, soit sur proposition du réseau, soit & linitiative des bibliothécaires,

o Financement d'événements récurrents organisés par le réseau. Ex: Les Arts du Récit,
Contes d'hiver, Giboulivres.

Le Grésivaudan met & disposition des communes les compétences de I'équipe réseau au service
des bibliothegues pour :
o L'organisalion d'aclions cullurelles transversales et des parcours EAC (planning, montage
du financement, contact intervenants, réunions),
o Lamise en place d'ateliers numériques et formation ala meédialion des outils spécifiques,
o Le suivi, la réalisation et I'évaluation des projets.

Acquis et entretenu par le Grésivaudan, le matériel mutucalisé bénéficie & I'ensemble des
bibliothégues sous forme de prét d'expositions, de mobilier, de matériel technique, d'outils
numériques pour des actions auprés des publics.

4-5-2 La formation

Le Grésivaudan s'engage & organiser ef/ou & financer regulisrement des formations proposées
par la coordination réseau, la MDI ou autres organismes, & l'usage des bibliothécaires bénévoles
et professionnels.

Elles permettent de favoriser une culture commune et une montée en compétences des
équipes.
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Le Plan Lecture, le Contrat teritoire leciure et le PCSES ont fixé des objectifs de soutien de la
lecture publigue nclamment en direction des publics empéchés, des jeunes et de leurs familles.
Dans ce cadre, des projets de coopération entre le réseau et des partenaires publics ou privés
extérieurs au réseau (département, DRAC, associations ...) impliquant la participation des
bibliothécaires du réseau, peuvent étre proposés aux équipes et débatius dans les instances.

Validés par un accord de principe en commission cullurelle, ces projets sont ensuite transmis aux
communes. Elles s'engagent alors & mettre & disposition un salarié ou bénévole, dans un cadre
défini au préalable, en fonction des possibilités des équipes et des objectifs communaux.

4-7 l'ingénierie

La responsable de la lecture publique apporfe une ingénierie cles politiques de lecture publique
aux madiatheques et élus du réseau pour le développement de projets structurants.

Ces projets peuvent porter sur des conslructions d'équipements, des projets innovants en
cchérence avec la stratégie de la Direction culiurelle et les dispositifs de la Lecture Publique :
Plan lecture departemental, CTL, PLEAC, Projet culiurel de territoire.

Ele intervient en compléementarite avec les services du Déparlement (Médiathéque
Departementale) et de la DRAC,
4.8 La communication

En adequation avec 'une des orientations du PCSES, la communauté de communes a établi
une charte graphique commune au réseau pour la promotion du service de lecture publique.

Elle prend en charge la création de supports de communication favorisant la visibilité du réseau
et le sentiment d’appartenance. Ces supports peuvent prendre différentes formes (signalétique,
affiche, flyer, programme, etc.) et sont financés par Le Grésivaudan.

4-9 Le rapport d'activité
La production d'un rapport d'activiteé annuel est obligatoire. La MDI, en partenariat avec le
Ministere de la culture et de la communication, est chargée de recueillir et de vérifier les données

statistiques des bibliotheques de 'lsére.

Les MIR editeni les rapports annuels sur 'activité du réseau sur la base des informations
combinées par le SIGB et fransmises par les biblioth&ques.

['assistante  cde gestion administrative SIGB  intercommunale apporte son soutien cux
bibliotheques du réseau pour le rapport d'activité communale.,

4-10 Le Point Lecture

Le Grésivaudan met & disposition du Point Lecture les compétences de son équipe de

coordination réseau de lecture publique et un bibliothécaire référent de la Médiathéque Téte
de Réssau de Crolles (soulien professionnel et appui pour la mise en place d'animations).
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Il s'engage au prét d'un fonds de 250 a 600 documents, renouy |EntiadegrdrigepyEtir¥elon un

calendrier défini annuellemant entre les deux parties. Les documents acquis demeuren' Id
propriété du Grésivaudan. Les documents perdus ou dégrades seront remplacés par I'ufilisateur
du service.

Le Grésivaudan fournit, au démarrage du projet, le mobilier nécessdire au bon fonctionnemeant
du Point Lecture, dans le cadre d'un prét décennal. liresle la propriéte de la CCLG qui en assure
I'achat (dans la limite d'un budget de 2000 € TTC).

Le Grésivaudan peut soutenir, via son service de coordination réseau, une animation du Point
Lecture par an, au titre des actions autour du livie et de la lecture et également metire &
disposition das malles d'animation.

ARTICLE 5 : ENGAGEMENTS DES COMMUNES
Les communes signataires adhérent au réseau et participent & son bon fonctionnement.
5-1 Les 34 bibliothéques municipales

5-1-1 Les locaux et le fonctionnement de la bibliothéque

Les communes membres du réseau sont responsables de I'entretien, de I'extension, ou de o}
construction des bibliothéques municipales, de I'aménagement mobilier et des installations et
cablages électriques, téléphoniques et réseaux.

Les communes s'engagent & ce que le local réservé au fonctionnement de la bibliothéque soit
indépendant de toute aulre activité. Une boife de retour des documents doit &fre installee,
accessible au public pendant les horaires de fermeture. L'acces du véhicule navette & proximita
du lieu de desserte doit étre facilite.

La bibliothéque doit &tre conforme & la réglementation des élablissements recevant du public
(ERP) et répondre aux normes d'accessibilifé aux personnes en situation de handicap.

Les biblioth&ques doivent disposer d'une ligne téléphonique et d'un acces internet. Lacommune
prend en charge les abonnements télephoniques et internet nécessaires au fonctionnement de
ce réseau.

Les communes prennent en charge les abonnements d'électricité, deau et de chauffage ainsi
que toutes les charges nécessaires au bon fonctionnement de la bibliothégue, fournitures de
bureau comprises.

5-1-2 Le personnel

Dans le cas ol une commune a embauché un ou des agents pour faire fonctionner sa
bibliothéque, sa gestion reste ¢ la charge de la commune.

Pour les communes dont le fonctionnement de la bibliothéque est assuré par des bénévoles,
ceux-ci s'engagent, dans le cadre de cette activité, & assurer la confinuité du service public et
& participer au bon fonctionnement du réseau. L'assurance responsabilité civile des bénevoles
est & la charge des communes.

Dans les deux cas, la commune s'engage & accorder au personnel du temps de réunion, de
formation et de participation aux actions transversales, pour le bon fonctionnement du réseau,
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Les frais engagés par les bénévoles pour les déplacements en lien avec les activités de la
bibliothégque et du réseau (réunions, échanges & la MTR ou au sein du réseau, formations ou
animations, actions culturelles transversales comme Giboulivres, visites en librairie ...) sont
rembourses sur décision du conseil municipal conformément au décret corespondant aux
bénévoles qui assurent un service public (décret n® 2001-454 du 19 juillet 2001 ).

Les équipes de bibliothécaires doivent pouvoir aussi se déplacer dans les MTR pour exercer leur
choix de documents et participer aux réunions.

Un bibliothécaire ou bénévole doit &tre présent lors du passage hebdomadaire de la navette du
raseau.

5-1-3 Budget d'acquisitions et fonds documentaires propres

Les communes s'engagent a maintenir un budget municipal pour I'acquisition de documents au
prorata de la population locale & desservir & hauteur de 1 € minimum par habitant si la
bibliotheque ne propose que des livres, 2 € minimum si la bibliothéque propose d'autres supporis
CD ou DVD, 3 € pour une offre supplémentaire de ressources en ligne.

Le personnel municipal contribue & la constitution d'un fonds propre de documents & destination
de leur public.

i« Les colleclions des bibliotheques publiques doivent étre représentatives de I'ensemble des
connaissances, des courants d'opinion et des productions éditoriales. Elles doivent étfre
régulierement renouvelées (désherbage) ». (Charte du Conseil supérieur des bibliotheques),

Ces fonds sont mis en commun et circulent surl'ensembile du réseau & la demande des lecteurs.

En contrepartie, les bibliotheques complétent leurs fonds avec des documents des MTR et
effectuent des réservations pour les usagers sur toutes les collections des bibliothaques du réseau
{dont les nouveautés des MIR et des bibliothégues moyennas).

Les bibliotheques gérent le catalogage et I'équipement de leurs documents, les inscriptions des
lecteurs et les préats,

Chaque bibliotheque s'engage & participer & la mise en ceuvre des objectifs de I politique
documenlaire partagée, & contribuer aux formations et selon les disponibilités, & se joindre aux
groupes de fravail et aux réunions dédiées & cette thémalique.

5-1-4 Le matériel infformatigue

La commune s’engage & utiliser le SIGB du réseau mis & disposition par la communauté de
communes afin d'intégrer le réseau de lecture publique et de partager les téiches de gestion.

La commune prend en charge la maintenance du matériel informatique qu'elle a acquis pour
la bibliotheque et s'assure du renouvellerneant des contrafs.
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5.1-5 Le rapport d'activite Dala de ric

Chaque bibliothégue établit son rapport d'activité annuel propre au fonctionnement de la
structure et est chargée de le transmettre & la MIR et & la MDI via la plateforme internst du
Ministére de la culture et de la communication.

5-2 Point Lecture de Saint-Jean-le-Vieux

I est un disposiiif particulier et innovant el fonclionne dans un cadre adapté & son
fonctionnement, différent de celui défini pour les bibliothéques du réseau.

5.2-1 Le local

La commune met é disposition un lieu dédié au Point Lecture, pariagé avec 'espace du café
associatif d'une superficie de 60 m2 dont 18 m? environ pour les activités du Point Lecture. Il
comporte des étagéres, des bacs & albums el des places assises et il est réservé en priorité aux
activités autour du livre, de la lecture et d'activités ludiques.

La commune est maiitre d'ouvrage concernant les projets dinvestissement visant & améliorer le
local et le fonctionnement de ce lieu.

l'assurance du local est & la charge de la commune (val, incendie, dégdts des saux,
responsabilité  civile...) ainsi que des biens fournis par Le Grésivaudan (mobilier, fonds
documentaire, matériel d'animation). Une attestation d'assurance est o fournir chaque année
& la communauté de communes Le Grésivaudan.

La commune assure I'entretien des locaux et les charges courantes chauffage, eau, électricité.
Les dépenses de fonctionnement sont inscrites au budget municipal.

5.2-2 Le personnel
Le Point Leclure est administré librement par des bénévoles de la commune.

La commune désigne une personne ressource, interlocuteur privildgié du Grésivaudan, pour les
questions liges au fonctionnement regulier du Point Lecture.

La commune fixe les conditions d'utilisation du lieu par un réglement intérieur en accord avec
I'équipe de coordination réseau du Grésivaudan.

5-2-3 Le fonds
Le fonds est constitué par le dépodt de documents de la MTR de Crolles renouvelé 2 a 3 fois par
an et des dons. Les bénévoles du Point Lecture effectuent lo sélection des documents G la
médiathéque, en présence du référent, selon un calendrier défini annuelement.
La commune met un vé&hicule & disposition des bénévoles du Point Lecture pour s& rendre a la
Médiathaque de Crolles pour les préts ef refours des documents et au centre de fride La Terrasse
pour les préts et retours du matériel d’animation.

5-2-4 Bilan

Un bilan d'activité annuel doit &tre fourni au réseau des biblioth&gues.
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ARTICLE 6 : HARMONISATION DES PRATIQUES PROFESSIONNELLES

La mise en réseau de la lecture publique au sein du territoire communautaire a pour objectif
d'offrir & la population de ce teritoire, un service harmonisé en termes d’accés aux ressources
documentaires.

Chague habitant du Grésivaudan et au-deld doit en effet pouvoir accéder aux mémes
ressources selon des condifions égales, quelle que soit sa domiciliation.

Cela impligue pour les bibliotheques d'harmoniser leurs praticques professionnelles, leurs
conditions d'inscription et d'accueil ainsi que les services proposés.

é-1 Harmonisation des pratiques professionnelles

L'utilisation d’un systéme de gestion informatisé partagé nécessite d'harmoniser les pratiques
professionnelles et les paramétrages du logiciel.
Un guide des pratiques régulierement actualisé, résume I'ensemble des préconisations.

6-2 Coordination du catalogue commun

La coordination de la gestion du catalogue commun est effectuée par 'assistante de gestion
administrative SIGB.

Elle est I'interlocuteur privilégié en cas de questions et intervient auprés du fournisseur en cas de
probléme technique.

6-3 Harmonisation des pratiques de catalogage et d'indexation

Une harmonisation dss pratiques de catalegage et d'indexation est nécessaire afin de faciliter
la recherche documentaire dans le catalogue collectif ainsi que les opérations statistiques pour
la gestion du fonds.

Les biblioth&caires doivent effectuer les opérations nécessaires & l'informatisation de I'ensermble
de leurs documents (catalogage, indexation). Des régles communes sont établies et transmises
aux bibliothécaires qui s'engagent & s'y conformer.

Des formations complémentaires sont proposées réguliérement par I'équipe réseau ou la MDI.
6-4 Harmonisation des paramétrages de fonctionnement et de statistiques

Afin de pouvoir établir des statistiques au niveau du réseau, toutes les bibliothéques doivent
harmoniser les données saisies dans le SIGB et les paramétragas de fonctionnement : conditions
ce prét, catégories d’'ages. ..

ARTICLE 7 : AUTONOMIE DES BIBLIOTHEQUES

7-1 Les acquisitions

Chaque bibliothéque intégrant le réseau conserve son budget propre d'acquisition alloué par
sa commune.

Chaque bibliothegue conserve son autonomie de choix documentaire, elle est encouragée &
le metire en cohérence avec les objectifs de la politique documentaire partagée. Elle reste
proprietaire de ses collections qui sont mises gratuitement & la disposition du réseau de lecture
publique,
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ce document. Les collections de chaque bibliothéque sont identifiées par fe SIGE.
7-2 La programmation d'actions culturelles

Il faut distinguer ici les activités culturelles mises en place par chague bibliothéque et celles
initicées & I'échelle du réseau.

Chagque bibliothéque peut proposer et organiser une animation culiurelle locale. Cependant
par souci d'harmonisation et pour une meilleure communicalion de la programmation culturelle
du réseau, il est préférable d'informer la coordinatrice réseau.

Les animations organisées par les communes sont & la charge de la commune organisatrice.

Pour les évenements transversaux et les parcours d'éducation artistique et culturelle portés par
le réseau, les bibliothécaires sont vivement encouragés a participer.

Pour ce faire, la commune s'engage & accorder au personnel du temps de réunion ef de
présence au moment des actions, & financer le temps de travail dédié ainsi que les
déplacements, sous couvert d'un ordre de mission.

Dans le cas des actions de coopération initiées par le réseau avec des partenaires publics ou
privés extérieurs au réseau (Département, DRAC, associations...}, un travail commun est récilisé
avec les équipes voloniaires pour définir le réle et I'implication de chacun et le projet est
présenté aux élus. La commune s'engage alors & mettre & disposition un salarié ou béngvole
dans un cadre défini au prealable.

7-3 Les préts de la Médiathéque Départementale de l'lsére

Les biblioth&ques peuvent continuer & faire appel aux services de la MDI pour des demandes de
réservalion ou des préts thématiques. Les bibliotheques réservent directement sur le portail de la
MDI les documents de leur choix, liés & leur propre activité.

Les MTR et la navelte facilitent la circulation des documents réservas a la MDI.

ARTICLE 8 ; FONCTIONNEMENT DU RESEAU
8-1 La carte-abonné unique et les modalités d'inscription

Afin de proposer & tous un accés unique a I'ensemble des ressources disponibles sur le territoire,
la carte-abonné, financée par Le Grésivaudan, commune aux bibliotheques du réseau est un
des moyens nécessaires & son bon fonctionnement. Elle donne aussi de la visibiliié au réseau.

La carte est individuelle et permet & un méme lecteur d'emprunter des documents dans les
biblioth&ques du réseau de son choix, quel que soit son lizu d'habitation. Las lecteurs s'inscrivent
dans la bibliotheque de leur commune. Chague bibliotheéque prend en charge les inscriptions
de ses lecteurs.

A terme. I'harmonisation des farifs d'adhésion ou la gratuité d'acceés au réseau de lecture
publique serait nécessaire. || completerait I'équité d'accés au service et fideliserait |'adhé&sion
des usagers dans leur bibliothéque de proximite.

Le tarif unique appliqué serait décidé en concertation avec les communes et feraii I'objet d'une
délibération en Conseil communautaire. || pourrait &tre révisé régulierement.
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8-2 Le réglement intérieur des bibliothéques et MTR Dl He racepkan, préleclure s 0411272024

Les communes des bibliothéques membres du réseau de lecture publique doivent afficher un
reglement intérieur cohérent avec les principas énconcés dans la présente convention dans les
locaux de leur établissernent et effectuer régulidrement les mises & jour nécessaires.

8-3 Signature el clause de retrait

La signature de cette conventicn implique la mise en application de I'ensemble de ses clauses
afin d'acter la poursuite de 'adhésion au réseau de lecture publique du Grésivaudan.

En cas de décision municipale de retrait du réseau, Le Grésivaudan pourra demander & la
commune le remboursement de la part correspondant aux colts engagés par celui-ci pour le
developpement du portail internet, du systéme informatique de gestion de la bibliothéque ainsi
que du matériel informatique.

ARTICLE 9 : LITIGES

Nonabstant toute autre disposition contractuelle, les parties s'entendent pour donner atiribution
de compeétence aux juridictions administratives en cas de litige né de 'exécution de la présente
convenfion,

tles s'engagent par ailleurs, précalablament & la saisine des juridictions administratives, & tout
metfre en ceuvre afin de frouver un accord amiable.

La présente convention est établieen 2 exemplaires originaux.
Fait & Crolles, le 20 décembre 2024

Pour Le Grésivaudan Pour La commune de
Saint Martin d'Uriage

Le Pr‘ésiden’r, _ Le Maire,
Henri BAILE j gy Gérald GIRAUD
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